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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai
bei rodikliai)

Panevézio lopselio-darzelio ,,Zilvitis* strateginio 2020-2022 m. plano prioritetai - inovatyvus ir
kokybiskas ugdymas; sveikatos stiprinimas; bendradarbiaujanti lopSelio-darzelio bendruomene.
Strateginj plang jgyvendiname per metinj veiklos plang. 2022 m. metiniame veiklos plane numatéme tris
tikslus. Metinj veiklos plano jgyvendinimg kasmet vertina sudaryta darbuotojy komanda pagal numatytus
vertinimo kriterijus. Misy metinés veiklos vykdymo sékmés kriterijai — darnus kolektyvas,
bendruomenés tarpusavio bendravimas ir bendradarbiavimas, taikomos pazangios informacinés ir
komunikacinés technologijos ugdomojoje veikloje bei savalaiké tévus pasiekianti informacija apie vaiky
pasiekimus, ugdyma ir jstaigos veikla, leido pilnai pasiekti numatytus tikslus, veikly rodiklius, o kai
kuriuos ir virsyti.

1 tikslas - Vykdyti Siuolaikiskq ir kokybiskg ugdymq naudojant STEAM priemones,
diferencijuojant ugdymo procesq pagal vaiko poreikius, amziy ir pazangq. Apibendrinant 2022 mety
pirmojo tikslo jgyvendinimo rodiklius, galime teigti, kad misy jstaigoje tiek ankstyvojo, tiek
ikimokyklinio, tiek prieSmokyklinio amZiaus grupése STEAM ugdymo(si) veiklos ir id€jos buvo nuolat
plétojamos kasdieninése veiklose, jvairiose erdvése atsizvelgiant j vaiky amziy. Skatinome vaikus kurti
naudojant jvairias STEAM technologijas. [rengéme STEAM klase, kurig nuolat tobulinsime ir ateityje.
Ugdéme vaiky saviraiSka, pasitikéjima savimi ir atviruma, bei plétojome besimokanc¢ios bendruomenés
1déja, darbuotojai tobulino asmenines kompetencijas, dalyvavo kvalifikaciniuose renginiuose.

Per §iuos metus jsigijome 3 robotukus ,,Bee Boot*“ bei robotuka Kiti. Sios priemonés ypa¢ patinka
Siuolaikiniams vaikams. Mokytojy pagalba vaikai skatinami mastyti, programuoti robotukus, kad atlikty
uzduotis. Dirbantys su robotukais prieSmokyklinio ugdymo mokytojos dalinosi geraja patirtimi, moké
kolegas, vedé atviras veiklas. Per visus mokslo metus ugdymo procese robotukus naudojo visos
mokytojos, dirbancios su vaikais nuo 4 mety. Per Siuos metus 20 procenty padidé¢jo pedagogy savo
veikloje reguliariai naudojan¢iy kompiuterines ugdomasias programas. Ugdymas tapo jvairesnis, labiau
priimtinesnis Siuolaikiniams vaikams. Per metus papildomai jsigijome 10 plancetiniy kompiuteriy (20
jau turé¢jome). Atsirado galimybé ne tik prieSmokyklinio ugdymo grupése, bet 4-6 m. grupése ugdymui




naudoti jvairius loginius, matematinius, kabinius zaidimus. Logopedés organizavo ,,Stebuklinga dieng su
SMART lenta“ 4-5 mety vaikams. Vienu metu visose grupése vyko bandymy ir eksperimenty dienos.
Pradéjome rengti STEAM patalpa. Isigijome daug jvairiy STEAM priemoniy. Visus metus paskutiné
ménesio savaité buvo STEAM savaité. Jos metu kiekvienoje grupéje vyko jvairios STEAM veiklos.
Irengéme lauko klase. Joje nuo pat pavasario kiekviena grupé vykdé veiklas. Aktyviai vykdéme
projektine veiklg. Mokytojy komanda inicijavo respublikinj projekta ,,STEAM — linksmoji matematika
lauke*. Projekte dalyvaujancios grupés i$ visos Salies dalinasi savo sékmés istorijomis.

Dar vienas miisy sékmés kriterijus 2022 metais - darbuotojy kelta kvalifikacija, tobulintos
kompetencijos, po renginio perduodamas grjztamasis rysys. 90 procenty darbuotojy kél¢ kvalifikacija,
dalyvavo mokymuose. Visi pedagogai jsivertino savo darba, parengé savianalizés anketg.
Nepedagoginiai darbuotojai jsivertino savo indélj j jstaigos gyvenima, uzduociy jvykdyma. Jiems skirta
darbo uzmokesc¢io kintamoji dalis. Atestuotis planavo 3 pedagogai. TaCiau vienas i$ jy atsiémeé prasyma.
Gruodzio ménesj abi logopedés jgijo metodininko kvalifikacing kategorija. Per metus darbuotojai
organizavo dvi 13-gsias pamokas. Vieng i$ jy vedé pedagogai, kita — mokytojo padéjéjos. Lyginant su
praéjusiais metais net 12 proc. daugiau pedagogy vedé¢ atviras veiklas. Vis daugiau mokytojy iSdrjsta
dalinti savo seékmés istorijomis su kolegomis. Pagal paruosta pedagogams skirta 4 moduliy programa
,Profesiniy kompetencijy tobulinimo svarba ugdant kiirybinga vaika™ jvyko I modulis ,,Darnus
kolektyvas — kokybiskas ugdymas®“. 2022 m. logopedés sékmingai jgijo mokytojo metodininko
kvalifikacines kategorijas. Mokytojos skaité 2 praneSimus respublikiniuose seminaruose.

Aktyviai vykdéme projektine veikla. Projektinés veiklos déka lopselyje-darzelyje ugdomoji veikla
tapo jvairesné,  projekty vykdyma jtraukti tévai. Kaip ir kasmet jsijungéme j Tarptautinés komisijos
organizuoty iniciatyvy ,,Atmintis gyva, nes liudija*“ ir uzdegg zvakeles jstaigos languose prisiminéme
Laisvés gynéjy dieng. Min¢jome Tolerancijos dieng, koridoriaus palangéje ,,iSdygo* tolerancijos namas.
TreCius metus vyko respublikinis projektas ,,Sodinu ir auginu®. Maziausieji Salies jstaigy ugdytiniai
augino darzoves pradzioje ant palangés, véliau perkelé jas j lysves, laisté, prizitré¢jo, augino, o rudenj
ragavo. Visa tai fiksavo. Buvo apdovanoti tie lopSeliai-darzeliai, kurie dalyvavo visuose etapuose. Toliau
vyko lopselio grupiy vaikams skirtas projektas ,,Vandenélis — miisy dziaugsmas®. Vyko jvairios veiklos,
susijusios su vandeniu — nuo ragavimo, pilstymo iki Saldymo ir dazymo. Penktus metus is$ eilés vyko
projektas ,,Zibintas rudeniui. Visa paskuting spalio ménesj téveliai ir darbuotojai gamino molitigus-
zibintus. Spalio 27 d. jvyko ir §iy zZibinty jziebimo Sventé, kurioje dalyvavo visa bendruomené. Taip pat
vyko projektai susije su ekologija: ,,Noriu gyventi §varioje aplinkoje* ir ,,Augu sveikas ir zvalus®, akcija
»Mes rasiuojam®. Jy metu visi mokémés gyventi Svariau ir sveikiau: ruSiavome antrines zaliavas,
tvarkéme darzelio teritorijg, sportavome, taip pat paminéjome ,,Diena be automobilio®, vyko renginys
“Rieda ratai rateliukai®.

Nuo rugséjo 1 d. prieSmokyklinis ugdymas buvo pradétas teikti pagal atnaujintg prieSmokyklinio
ugdymo programg. Dziugu, kad miisy prieSmokyklinio ugdymo pedagogams nebuvo sunku prisitaikyti,
kadangi jau ne vienerius metus pedagogés ugdyma organizuoja projekty metodo pagalba.

2 tikslas - Stiprinti bendruomenés nariy fizine ir psichine sveikatq jvairiose ugdymo erdvése. Jo
jgyvendinimui pasirinkome uzdavinius - organizuoti veiklas, stiprinanc¢ias bendruomenés fizine bei
psiching sveikatg ir atnaujinti arba jrengti ugdymo ir edukacines erdves, uztikrinanc¢ias ugdytiniy
sauguma ir stiprinancias jy sveikatg.

Visus metus stiprinome bendruomenés nariy tiek fizing, tieck emocine sveikata. Siais metais
pradéjome dalyvauti respublikiniuose projektuose: RIUKKPA, projektuose ,,Lietuvos mazyjy zaidynés®,
»Sveikatiada®, ,,Futboliukas®. Aktyviai jsitrauké visa bendruomené. Tévai patys rodo iniciatyva ir
klausia, kuo galéty prisidéti prie sveiko ir aktyvaus vaiky gyvenimo. Taip gimé idéja paminéti ,,Pyragy
dieng* ir 1ésas skirti miisy svajonei - saugiai krepSinio aikstelés dangai. Nuo rugséjo 1 d. kiekviena grupé
2 kartus per savaite sportuoja. Ivyko ,,Nykstuky bégynés 2022 - pagauk Kalédas®, vasaros ir ziemos
Olimpiada, organizavome 2 dieny seminarg ,,Olimpiniy vertybiy ugdymo programa®. Vyko tradicija
tapes projektas ,,Padaryk mankstele, bus zvali dienelé” dalyvavome programose ,,Pienas vaikams®,
,»Vaisiai vaikams®, ,,Zipio draugai®. Labai dziaugiamés, kad jvyko bendruomenés Sventé ,,Zavadienis®,
kurios mety sportavo ir mazi, ir dideli, ir senoliai. Tai tradiciné darZelio Sventé, kuri dél karantino nevyko
2 metus. Todél net 90 proc. jstaigos bendruomenés nariy dalyvavo joje.

[rengiant naujas ir atnaujinant esamas edukacines erdves pavyko jvykdyti visus issikeltus tikslus.
Irengéme sporto sale, sensorinj kambarj. Darzelio kieme taip pat atsirado naujy erdviy: ,,Kirybinés




dirbtuvés®, pastatyti trys edukaciniai stikliniai molbertai, lauko bibliotekélé, lauko klase, tyrinéjimo
stalas. I§ PanevéZio miesto savivaldybé gavome finansavima 380 Eur projektui ,,Zilvi¢io EKO stotelés®.
Kieme atsirado 3 informaciniai-edukaciniai stendai, kuriuose talpinama informacija apie augalus, jy
sandarg, gamtos reiskinius, riiSiavima, supancig aplinkga, tyrin¢jimo jrankiai, padidinamieji stiklai. Antrus
metus i$ eilés vyko vasaros stovykla ,,Sveiki ir laimingi. 2022, kuriai pagal miisy pateiktg paraiska 400
Eur skyré Panevézio miesto savivaldybé. 2 pamainose stovyklavo per 40 vaiky. Visg dieng buvo lauke.
Be to, kad zaid¢, valgé, miegojo kieme, jie dar keliavo. Lankési Gamtos mokykloje, sraigiy tkyje, kino
centre ,,Garsas®.

3 tikslas - bendruomenés bei socialiniy partneriy bendravimo ir bendradarbiavimo stiprinimas,
jtraukimas j vaikui palankios aplinkos kirimg. Tikslo jgyvendinimui numatéme du uzdavinius -
Organizuoti uzsiémimus, stiprinanc¢ius bendruomenés nariy tarpusavio rySius ir bendradarbiauti su
socialiniais partneriais siekiant jtraukti juos ] istaigos veikla.

Stengiamés organizuoti veiklas jungiancias bendruomeng, skatinancias tarpusavio
bendradarbiavima. Ivyko virtualus bendruomenés poezijos projektas ,,Graziausi zodeliai tau, Lietuva!®,
Trys karaliai, projektas “Atmintis gyva, nes liudija”, Vasario 16-osios ir Kovo 11-osios mingjimai,
Uzgavéneés, Pyragy diena, Kaziuko mugeé. Mokytojos organizavo daug edukaciniy iSvyky i Gamtos
mokykla, robotikos centra ,, RoboLabas®, Karaliaus Mindaugo husary bataliona, Zemynos progimnazija,
K. Paltaroko gimnazija, Panevézio bendruomenés rumus. Jvyko 2 edukacinés darbuotojy iSvykos i}
Naujamiestj, ] Zarasus. Téveliams, darbuotojams organizavome kiirybines dirbtuvéles. — gaminome
Velyky, Kalédy vainikus. Bendradarbiavome su $alies ,,Zilvi¢iais“. Pedagogy komandos apsilanké
Kédainiy bei Jonavos ,.Zilvi¢iuose™. Dalinomés geraja patirtimi, pasiseméme idéjy misy veikloms.
Grupiy bei darzelio Facebook paskyrose buvo talpinama informacija, tvarkos, aprasai, jsakymai,
renginiy, projekty nuostatai greiCiau pasiekia Siuolaikinius su informacinémis technologijomis
»draugaujancius® tiek tévus, tiek darbuotojus, ir grei¢iau gaunamas griZztamasis rySys. Asmeninis
bendravimas vyksta per Messenger programele, el. pasta.

IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
M@tq uZEjUOtyS Siektini rezultatai vad(r)?/gigzils(lszrr‘sﬁ:lma, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — uzduotys) y
ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Gerinti 1.1.1. Organizuoti | 1.1.1.1. Istaigoje - Istaigos kvalifikacinés
ugdymo(si) kryptinga jvyke 2-3 mokymai | programos ,,Pedagogy profesinio
kokybe, darbuotojy bendruomenei; tobuléjimo svarba inovacijy
stiprinant mokymasi bei aplinkoje* IV modulis - praktiniai
besimokancios | kvalifikacijos mokymai pedagogams
bendruomenés | kélima; ,Kirybiskumo ugdymas*;
idéja 1.1.2. Stiprinti - 2 dieny mokymai ,,Olimpiniy
gerosios patirties vertybiy ugdymo programa‘.
sklaida. 1.1.2.1. I8vykos 1 1-2 | - PanevéZio lopSelis-darZelis
Svietimo jstaigas; »Pasaka®;
- Panevézio r. Velzio lopSelis-
darzelis ,,Sypsenéle”




1.1.2.2. Ivykusios
viena-trys 13-osios
pamokos;

- ,,Velykinis vainikas* (jstaigos
darbuotojams ir miesto
bendruomenei);

- ,Kalédinis vainikas‘ (jstaigos
bendruomenei);

- ,,Zvakiy liejimo pamokeélé®
(jstaigos bendruomenei);

1.1.2.3. Pedagogy
vestos 3-5 atviros
veiklos.

- ,,Dinozaurai lede* (mokytoja R.
M.);

- ,Keliauju ir skiemenuoju*
(logopedée A.K.)

-,Sv. Velykos — pavasario §venté*
(logopede 1.K.)

- ,,Stebuklinga pirstiné* (logopedé
A.K.))

- ,Keliauju ziemos takuc¢iu*
(logopede L.K.).

- ,,AS moku. AS galiu“ (mokytoja
V.M.)

2.2. Inicijuoti
ikimokyklinio
ir
prieSmokyklini
o ugdymo
turinio pokyciy
1gyvendinimg
STEAM srityje

2.2.1. Organizuoti
tikslingg
pedagogy
kvalifikacijos
kélima;

2.2.2. Jtraukti visa
bendruomeng ir
socialinius
partnerius ]
STEAM diegima;
2.2.3. Apripinti
STEAM
priemonémis.

2.2.1.1. Parengta
kvalifikaciné
programa

Parengta 4 moduliy programa
“Profesiniy kompetencijy ugdymo
svarba, ugdant kiirybinga
Siuolaikiska vaika”. Jvyke dviejy
moduliy veiklos.

2.2.1.2.]vykusios
viena-dvi 13-osios
pamokos

,,Vaiky emocijy raiSka STEAM
veiklose*

2.2.1.3.Suorganizuo
tos bendruomenés
edukacinés i§vykos
pas socialinius
partnerius

- ISvyka-dalijimasis geraja
patirtimi Kédainiy ,,Zilvi¢io®
lopSelyje-darzelyje;

- Iivyka j Jonavos ,,Zilvigio™
lopSelj-darzelj.

2.2.2.1. Ivyke 1-2
bendri renginiai
visai bendruomenei

- Zavadienis“ — kasmetinis visos
bendruomenés renginys, iki kurio
darbuotojai su téveliais tvarkéme
aplinkg, pildéme jvairiomis
edukacinémis STEAM priemonémis,
o geguzés 18 d. Sventéme: kepéme
blynus, Sokome, dainavome,
sportavome, kiiréme.

- Zibintas rudeniui — visa
bendruomen¢ spalio paskuting
savaite ruo$é molitigus-zibintus,
paskuting spalio dieng vakare,
tamsoje jziebé. Vyko ugnies Sou,
vaikai vaidino, kiekvienas
bendruomenés narys jziebé savo
zibinta.

- ,,Baltasis angelas. Betliejaus
zvaigzdé®. Kalédinis bendruomenés
renginys, kurio metu jziebiama
egluteé, priesmokyklinio ugdymo
grupés vaikai visiems rodo spektaklj.




2.2.3.1. Jrengta
STEAM laboratorija

Irengta STEAM laboratorija,
isigyta reikalingy priemoniy

2.2.3.2. Irengta
lauko STEAM
erdvé ugdymui

Lauko klas¢je jrengta STEAM
erdvé ugdymui.

3.3.1.1. Dalyvauja
ma respublikiniuose
sporto projektuose

- RIUKKPA asociacijos projektai;
- projektas ,,Futboliukas®;

- projektas ,,Sveikatiada®;

- projektas LTMZ.

3.3.1.2. Pilnai
jrengta sporto salé

Pilnai jrengta sporto salé¢, kurioje
kiekvienai grupei 2 kartus per
savaite vyksta kiino kultiiros
pamok¢lés.

3.3. Siekti 3.3.1. Organizuoti
vaiko, Seimos | veiklas,
ir ugdymo stiprinancias
jstaigos bendruomenés
bendruomenés | f1zing sveikata;
emocines 3.3.2. Stiprinti
fizines ir ’ bendruomenés
dvasinés €mocing ir

A dvasing sveikatg.
geroves

3.3.2.1. Irengtas
sensorinis kambarys

Irengtas sensorinis kambarys,
apriipintas jvairiomis
sensorinémis priemonémis.
Mokytojos bet kada su vaikais gali
ateiti ir pabiti.

3.3.2.2. Ivyke 1-2
renginiai, skirti

- ,,Psichologinés gerovés ir
psichikos sveikatos stiprinimo

bendruomenés programa“ (4 mokymy ciklas

emocinio intelekto darbuotojams);

stiprinimui - dalyvavimas projekte
,,Drambliada®.

3.3.2.3. Jrengta
kiirybiné erdve
istaigos kieme

Irengti kiirybiné erdveé - 3
pieSimui skirti stiklo molbertai.

1. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengtas jstaigos 2023-2027 m.
strateginis planas

Strateginj plang rengé direktoriaus patvirtinta
darbo grupé, kurios sudétyje buvo darbuotojai
ir tévai. Bendruomenés dalyvavimas
strategijos kiirime leido ne tik jsivertinti, kur
esame, bet ir parodé nauja krypti, kurios link
jstaiga judés. Pasirinkta tvarumo kryptis.

3.2. Atnaujintos jstaigos vidaus ir lauko
erdves:
e perdengti 6 pavésiniy stogai
e atnaujintas 3 pavésiniy grindinys
e | pavésinéje sumiryta siena
e [ laiptin¢je atnaujinti laiptai (iSklijuota
plytelémis)

Pabaigti atnaujinti visy pavésiniy stogai.
Dviejy pavésiniy i$ naujo islietas grindinys.
Pavésinés tapo saugesnés. Viena pavesing
paruosta STEAM erdvés jrengimui. Aplinka
tapo saugesne.




3.3. Pritraukta papildomai 1€Sy per laikinyjy
darby programa.

vaikais.

Dirbo 2 pagalbiniai smulkaus remonto
darbininkai. Jy pagalba atnaujintos erdveés.
Vaiky prieziiiros darbininkas padéjo
mokytojoms dirbti grupéje su sunkiais

3.4. I§ savivaldybés finansavimg gavo 2
pateikti projektai — vaiky vasaros stovykla ir
aplinkosaugos projektas.

Papildomy lésy déka jrengtos 3 stendai kieme,
kuriuose patalpinama edukaciné medziaga

3.5. Istaigoje visuomenei naudingg veikla
atliko 12 panevézieciy.

Prisidéjo prie pavésiniy atnaujinimo, padéjo
tvarkyti aplinka, daz¢ lauko priemones.

3. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezul rtinimo rodikliai C ..
Uzduotys Siektini rezultatai (kfriallli;[ it;%ic\)ljatljanti: vc:)r(tiinan?a, Pas1§kt1 re‘zul.ta.teu 1
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) jy rodikliai
4.1. nebuvo
4.2,
4.3,
4.4,
4.5.
IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:

1— nepatenkinamai;

2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o

20 3o 40

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o

20 3o 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o

20 3o 40

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o

20 30 4 0

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o

20 3o 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X




6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
. o Gerai [

vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Asmeninio veiksmingumo

7.2. Vadovavimo pedagogy kvalifikacijos tobulinimui

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Siekti ugdymo(si)
kokybés ir pazangos, didinti
kiekvieno vaiko individualig
figt], taikant inovatyvius
ugdymo metodus

8.1.1. Vaiky pasiekimy ir
individualios pazangos
stebésenos sistemos
atnaujinimas.

8.1.2. Ugdymosi kokybés
per STEAM, patirtinj
ugdyma, skaitmenines
technologijas gerinimas

8.1.3. Pedagogy ir jy
padéjéjy kompetencijy,
siekiant kokybisko ugdymo
kiekvienam vaikui
tobulinimas

8.1.1.1. Kiekvienam vaikui
kaupiamos jo veiklos aprasas,
kuris perduodamas vaikui peréjus
1 kit grupe;

8.1.1.2. Ikimokyklinio amzZiaus
vaiky pasiekimai aptariami 2 k.
per metus, prieSmokyklinio — 3
kartus;

8.1.2.1. Per metus ne maZiau nei
10 ugdomuyjy veikly vykta
netradicinése aplinkose;

8.1.2.2. Dalyvavimas ne maZiau
nei 4 Salies projektuose,
stiprinanciose sveikata,
skatinanc¢iose STEAM veiklg ir
tvarumo principus;

8.1.2.3. 80% pedagogy integruoja
skaitmenines technologijas
(SMART lenta, plansetes,
interaktyvias grindis, edukacinius
robotukus ,,Beebot*) i ugdymo
procesa 2 kartus per savaite;

8.1.3.1. Atlikta apklausa d¢l
darbuotojy kompetencijy
tobulinimo

8.1.3.2. Dalyvavimas ne maziau
nei 1 ilgalaikéje programoje,
skirtoje kokybisko ugdymo
tobulinimui




8.1.3.3. Organizuotos 4-5 atviros
veiklos ,,Kolega-kolegai®,
pasidalinta gergja patirtimi.

8.2. Kurti sveika, saugia
tvarios bendruomenés nariy
poreikius atitinkancig aplinka

8.2.1. STEAM veiklai ir
sveikai gyvensenai skirty
lauko ir vidaus erdviy
jrengimas ar atnaujinimas
laikantis tvarumo principy

8.2.2. Tvarios
bendruomenés strategijos
kiirimas

8.2.1.1. Jrengtos 2-3 STEAM
veikloms pritaikytos lauko erdvés;
8.2.1.2. Irengtos ar atnaujintos 1-2
vidaus erdvés;

8.2.1.3. Atnaujinta krepS$inio
aikstele.

8.2.2.1. Sukurta jstaigos tvarumo
strategija, su kuria supazindinta
bendruomené.

8.3. Telkti atvirg kaitai ir
novatoriSkumui
bendruomeng, gebancia
prisidéti prie socialiai
atsakingo vaiko ugdymo.

8.3.1. Emociskai saugaus
mikroklimato palaikymas
istaigoje

8.3.2. Komandinio darbo
efektyvinimas siekiant
bendruomenés nariy
sutelktumo

8.3.3. Partnerystés su
kitomis jstaigomis
stiprinimas.

8.3.1.1. Parengta darbuotojy
motyvavimo sistema;

8.3.1.2. Ivyke 3-4 bendri
darbuotojy renginiai;

8.3.1.3. Istaigos bendruomenei
pravesti 2-3 uzsiémimai,
skatinantys pozityviy, emociskai
saugiy santykiy kiirimg ir
palaikyma;

8.3.2.1. Suburtos 2-3 komandos,
padedancios jgyvendinti jstaigos
tikslus;

8.3.2.2. Ivyke 1-2 mokymai
komandos nariy tarpusavio
bendravimo ir bendradarbiavimo
stiprinimui;

8.3.3.1. Ivyke 1-2 bendri renginiai
su verslo jmonémis;

8.3.3.2. Organizuoti 2-3
respublikiniai projektai,
skatinantys bendradarbiavima su
Jvairiomis institucijomis kuriant
tvarig bendruomene;

8.3.3.3. Pasirasytos 2-3 naujos
bendradarbiavimo sutartys.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali baiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Teisés akty, susijusiy su pagrindiniais veiklos uzdaviniais, pasikeitimai

9.2. Zmogiskieji faktoriai (vadovo nedarbingumas)




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Panevézio lopselio-darZelio ..Zilvitis“ tarybos 2023-02-01 posédzio nutarimu direktorés Linos
Budreikaités 2022 mety veikla vertinama labai gerai, nes buvo jvykdytos visos numatytos uzduotys, kai
kurie rodikliai vir§yti, atlikta nenumatyty papildomy uzduodiy.

Lopselio-darzelio tarybos pirmininké Asta Konciené
(paraSas) (vardas ir pavarde) (data)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Savivaldybés meras Rytis Mykolas Rackauskas 2023
(parasas) (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau

Panevézio lopselio-darzelio ..Zilvitis“ direktoré Lina Budreikaité 2023
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)







